informAlis tanulas 


tanulAsi kornyezetek 

A kar korszakvaltast hirdet6 hangzatos kifejezesekkel, akar ahet- 
koznapi tapasztalatok alapjan fogalmazodik meg, egybehangzoak az alli- 
tasok azt illetoen, hogy a tanulas jelentos atalakulason megy at, es ezeknek 
a valtozasoknak a megertesehez az iskola falain tulra kell kitekinteni. A kepzessel 
es tanulassal foglalkozo hazai szakirodalomban az utobbi nehany evben uj kifeje- 
zesek bukkantak fel. Egyre tobben es tobbszor, sokfele kontextusban hasznaljak a 
formalis, nem-formalis es informalis jelzoket a tanulasi kornyezetre vonatkozoan. 
Az alabbi Iras arra is valaszt keres, hogy e fogalmakhasznalata mennyiben szolgal- 
ja a tanulassal kapcsolatos szemlelet atalakulasanak megerteset. 

Ki mirol beszel 

Nyelvileg is pontossagra torekedve a formalis, nem-formalis es informalis keretek 
kozott folyo tanulasrol van szo. 

A temaval foglalkozo vitak kozeppontjaban a kiilonfele tanulasi kornyezetek ti- 
pusokba sorolasa, a fogalmak tartalmanak azonositasa all. Lassan attekinthetetlen 
meretuve novekszik azoknak az irasoknak a halmaza, amelyek a formalis, nem-for¬ 
malis, informalis jellemzok mibenletenek meghatarozasara es e kategoriak egymas- 
tol valo szetvalasztasara tesznek ki serletet. Eppen ezert talan nem felesleges kiterni 
arra is, mi a funkcioja e kategoriak hasznalatanak? Hiszen a tanulast erintoen va- 
lojaban nem csak uj jelensegekrol van szo, sokkal inkabb a tanulas vilaganak a ko- 
rabbiaktol eltero megkozeliteserol. 

Unalomig ismetelt kozhely, hogy az iskolazas tarsadalmi kiterjesztese es jelento- 
sen hosszabba valasa nem vezetett az un. fejlett vilag egymassal is versengo tarsa- 
dalmaiban a relevans tudasok megfelelo tarsadalmi elosztasahoz. A megoldasok 
keresese sokiranyu. Az egyik paradigma erteku megkozelites az ellatasi rendszerek 
felol torteno, sokaig dominans megkozelites helyett az egyent helyezi a kozeppont- 
ba. A tanulasi eletpalya szemleletu megkozelites lehetoseget ad arra, hogy az isko- 
lazashoz hozzakapcsolhato legyen ket olyan nagy tanulasi szektor, amelyek sokaig 
az oktataspolitika latokoren kiviil rekedtek. Ezek koziil az egyik az iskolaskor utani 
tanulas, reszben a kiilonfele statusu kepzes-szolgaltatok, illetve a munkavegzeshez 
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kapcsolodo tudasgyarapitas reven. A masik nagy szegmens a nem intezmenyesiilt 
tanulas korabban sokaig negligalt, es mindmaig a legkevesbe feltart, sokszinu vi- 
laga. A formalis, nem-formalis kategoriakhasznalatanakfunkcioja alapvetoen az, 
hogy semleges dimenzioba helyezi, illetve kozos nevezore kivanja hozni ezeket az 
egymastol alapvetoen eltero viszonyok kozott mukodo tanulasi kornyezeteket. 

A cel a kiilonfele tanulasi helyzetekben folyo tanulas osztonzese, tamogatasa. A 
tanulasi helyzetek atfogo, az egyes szegmenseket integralo megkozelitese azonban 
nem tud kapcsolodni a tanulas osztonzeseben cselekvesre kepes aktorok intezme- 
nyesiiltsegenek modjahoz. Legalabbis a szervezett kepzest erinto kozpolitika tar- 
cakhoz kapcsolodo illetekessegi korei ezzel semmifelekeppen nincsenek osszhang- 
ban. A nem szervezett keretek kozott folyo tanulas osztonzese pedig - bar sokfele 
modon lehetne - jelenleg nem targya a kozpolitikanak. 

Az egyeni tanulasi folyamat fokuszpontba helyezese teszi lehetove tehat e harom 
nagy szegmens - az allamilag fenntartott koz- es felsooktatas, a kepzesi piac, illetve 
a tobbnyire a „privat” vilaghoz kotodo onallo (egyeni vagy tarsas) tanulas - ossze- 
kapcsolasat. Az egyen nezopontjabol - a tanulasi formak szetvalasztasa helyett - 
egyetlen egyseges tanulasi folyamatrol beszelhetiink, meg ha annak belso szerke- 
zete, szereploi, helyszine valtozo is. Ahagyomanyos oktatasi es kepzesi megkozeli- 
testol eltavolodva akar ugy is fogalmazunk, hogy az egyen nezopontjabol csak ta¬ 
nulas letezik, amelyet a korai eletkorban a csalad hataroz meg, majd az eletkortol es 
elethelyzettol fiiggoen az iskola szervez es tamogat, vagy mas kepzes-szolgaltatok 
vezerlik es segitik a tanulo egyent, aki szamos mas, a kornyezeteben elo szemelytol 
kap motivaciot, ismereteket es segitseget a tanulashoz, illetve maga is kepesse va- 
lik arra, hogy onalloan szerezze meg a szamara sziikseges tudasokat (megkeresve 
hozza a legmegfelelobb forrast es eszkozoket). 

Az egyeni tanulast meghatarozo tanulasi kornyezetek jellemzese es integralt meg¬ 
kozelitese celjara egyertelmuen alkalmas a formalis, nem-formalis, es informalis 
tagolas. Ez azonban nem helyettesitheti, nem valtja ki a sokfele tanulasmod rend- 
szerezeset, tipusokba sorolasat. E ket funkcio egybemosodasa ugyanis mindig vi- 
tathato megoldasokat eredmenyez. 

Ha a tenyleges tanulasmodok tipusokba sorolasarol lenne szo, a fenti harmas ta¬ 
golas 1 nyilvanvaloan elegtelen, mivel tulsagosan keves „dobozba” akarjak begyo- 
moszolni a tanulas sokfele modjat, igy valahol mindig kitiiremkedik a tenyleges 
formak sokfelesege es a megalkotott konstrukcio nem koherens, tulsagosan sokfe¬ 
le szempont keveredik benne (a tanulasi folyamat szervezettsegenek foka, celja, az 
ismeretektanusitasanakmeglete vagyhianya, sot olykor a tevekenysegrendszeres- 
sege vagy rendszertelen modja, idobeli hossza is a definicio reszeve valik). 

Ha a tanulasi modok kozotti kiilonbsegek erzekelhetove tetele a cel - es ennek a 
„tanulastamogatasi politika” szempontjabol jelentos funkcioja van - megitelesem 


1A harmas (formalis, nem-formalis es informalis) mellett ketpolusu felosztas is ismert - a formalis kepzes es 
minden ami azon kiviil esik, azaz nem formalis (igy ez utobbinak csak „alfaja” lesz az informalis tanulas). 



t6t eva: tanulAsi kornyezetek 


185 


<!* 


szerint a formalis, nem-formalis es informalis tanulasi kornyezet szentharomsaga 
helyett tobb kategoriara lenne sziikseg, illetve a meglevo kategoriak gyujtofoga- 
lomkent torteno kezelese lenne celszeru. 2 

A tanulasi kornyezetek peldaul a szervezettseg szempontjabol rendezhetok sor- 
ba. Ezen a kepzeletbeli „skalan” legalabb ket valasztovonal (torespont) jol azonosit- 
hato. 3 Az egyik ilyen biztos kezzel kijelolheto valasztovonal az iskolai keretek ko- 
zott szervezodo, curriculum-ra, nemzeti sztenderdekre epiilo oktatas es kepzes es 
minden mas tanulasi forma kozott huzodik. A masik valasztovonal ott jelolheto ki, 
ahol a szervezett keretek kozott folyo tanulas hatara van. (A nem-formalis keretek 
kozott torteno tanulas tehat korantsem azt jelenti, hogy a tevekenyseg nem szerve¬ 
zett. Akkor sem, hogy ha a nyelvi kifejezes direkt ertelmezese ezt sugallja. Kevesse 
meggyozonek es funkciotlannak tunik ugyanis az iskolai kepzest es a munkahelyi 
kepzest egy kategoriaba sorolni.) A nem szervezett, azaz informalis keretek kozott 
zajlo tanulas kategoriajat mindenkeppen sziikseges tovabb tagolni. 4 

Informalitas es tanulas 

A tanulasnak es az azt meghatarozo kornyezetnek - legalabbis a magyar szakiro- 
dalomban - viszonylag kevesse feltart teriilete az informalis tanulas. Ez a fogalom 
igen sokszinu tevekenysegre utal. Persze mas cimszavak alatt, de fontos kutatasi 
elozmenyek is idezhetok magyar nyelven. A nyolcvanas evekben a rejtett tanterv 
vagy a szocializacio kutatasa azt is feltarta es bemutatta, hogy az informalis tanu¬ 
las rejtozkodo, kevesbe explicit formai milyen meghatarozo jelentoseggel birnak, 
es milyen szorosan beagyazodnak a formalis kepzes vilagaba. A neprajzi es az ant- 
ropologiai szakirodalom is szamos elemet feltarta a tanulas hagyomanyos, „6si”, 
azaz eredeti formajanak. 

A konkret tanulasmodok ismereteben elfogadhatatlannak tunik az informa¬ 
lis tanulas egeszet nem szandekos, nem tudatos tevekenysegkent jellemezni (aho- 
gyan azt sok szerzo teszi). Hogy csak ket peldara utaljunk, az egyik az onkepzes, a 
masik a munkavegzeshez kapcsolodo tradicionalis tudasatadas, illetve tapaszta- 
lati tanulas. 

Ide soroljuk az onkepzest, vagy erosen regimodi fogalommal a tanulas autodidakta 
modjat (amely oniranyitott tanulas neven, nagyreszt a kanadai, amerikai szakiro¬ 
dalom adaptalasakent a hazai andragogiai irodalom egyik allando temajava valt). 
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A felnottkepzesi szakirodalombol ismert megkozelites valojaban az onallo tanu- 
lasnak az iskolazott nepessegre jellemzo mintajat irta le, sokszor tulaltalanositva, 
mint „a” felnottekre jellemzo mintat. Megitelesem szerint a felnottek tanulasi ak- 
tivitasat vizsgalo statisztikai felmeresek is hasonlo uton jarnak, amikor a lehetse- 
ges tanulasmodok koziil csak a „kozeposztalyi” tanulasi mintazat tiikreben merik 
alakossag egeszenekjellemzoit (KSH2004). 

A kiilonfele tanulasi modok altalaban nehezen szetvalaszthatok egymastol. A 
szetvalaszthatosag nehezsege magaban a tevekenyseg termeszeteben rejlik. Nehez 
egymastol jol elhatarolt „halmazokra” bontani egy olyan osszetett jelenseget, mint 
az emberi tanulas, ahol az eltero szervezettsegu elemek a tanulasi tevekenysegek 
elemzesekor sokszor jol lathato modon osszekapcsolodnak, olykor elvalaszthatat- 
lanul egybefonodnak. 

Abbol a feltetelezesbol kiindulva, hogy az informalis tanulas egyfelol a legin- 
kabb „egyetemes” modja a tanulasnak, ugyanakkor a formalis kepzeshez hason- 
loan megis sajatos regionalis, kulturalis es szubkulturalis szinten is megragadhato 
jellemzokkel rendelkezik, 2005-ben egy kis lepteku terepkutatas kereteben 5 kise- 
reltiink meg sajatos informalis tanulasi mintazatokat azonositani (ahogy a nepdal 
es nepmese gyujtok a zenei motivumokat). Az elkesziilt felszaz eletut-interjubol is 
kitapinthatoak voltak a „kekgalleros” es a „fehergalleros” tanulasmod kozotti kii- 
lonbsegek, a falusi es a varosi eletmod feltetelei kozott elerheto, egymasba agyazott 
elet- es tanulasi strategiak, a ferfiak es nok tudaskeszletenek sajatossagai, vagy a ma- 
sodik gazdasagnak a meg korabbi gazdalkodoi hagyomanyra epiilese, es a hozza 
tartozo, csaladon beliili tudasatadasi mechanizmusok eppen ugy, mint azok bom- 
lasi tiinetei (Tot 2006a). 

A kiilonfele tanulasi formak egymasba agyazodasanak torteneti es a tevekenyseg 
termeszetebol adodo okai is vannak. A„fejletlen” vilagban a kezmuves mestersegek 
csaladi keretek kozott torteno atadasa es a megallapodason alapulo tanonc rendszer 
(a szakmai kepzesnek az iskolai szakoktatast joval megelozo formaja) ma is meg- 
hatarozo. Ugyanakkor jelentos a szama azoknak a modern szakmaknak - amelyek 
eseteben elkepzelhetetlen a specializacion alapulo strukturalt ismeretatadas kiik- 
tatasa - a gyakorlati tudas megszerzese azonban az (iranyitott) tapasztalati tanu¬ 
lasnak a szervezett kepzesbe integralt keretei kozott zajlik. 

Az emberi tortenelem soran a tapasztalatok atadasa, az eletszabalyok kozvetite- 
se fokrol fokra valt szervezettebbe, amig kiformalodott a mai iskola torteneti elode 
(Pukdnszky & Nemeth 1996). A formalis oktatas vilagalevalt es „elszakadt” ettol az 
osi tudaskozvetitesi folyamattol. Ez nem egyszer elhomalyositja azt a tenyt, hogy 
az iskola es a pedagogia csupan egy sajatos alesete mind az altalaban vett tarsas ta¬ 
nulasnak, mind az altalaban vett kommunikacionak (Csibra & Gergely 2007). A 


5 Az OFA altal tamogatott, „ A munkavegzeshez kapcsolodo informalis tanulas jellemzoi, az igy szerzett tu¬ 
das feltarasanak es hasznositasanak lehetosegei” c. kutatas, amelynek zarotanulmanya roviditett forma- 
ban hozzaferheto (Tot2006). 
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szervezett oktatas alternativ kiserletei is szinte mindig az eltavolodas csokkentese, 
a termeszetes megoldasokhoz valo visszateres jegyeben sziilettek. 

Az erosen strukturalt tarsadalmakban az iskolazashoz kapcsolodo alapkerdes, 
hogy szukebb tarsadalmi kornyezetebol ki mit visz magaval az elvileg egyseges tar- 
talmat kozvetito iskolaba, mit kepes ott elsajatitani, azaz mit kap a sok ev iskola- 
padban toltott ido alatt, es amit megtanult, azzal mit tud kezdeni. Ez olyan mer- 
tekig megszabja a tovabbi eletutat, hogy az eltero hosszusagu iskolazas szinte tel- 
jesen meghatarozza a kesobbi, felnottkori tanulas modjat. Az onallo tanulasra (is) 
alkalmas eszkozoket, azaz a tanulas privat infrastrukturajat (otthoni konyvtarat, 
szemelyi szamitogepet es internet kapcsolatot, medialejatszo eszkozoket) tekintve 
statisztikailag is merhetoen jelentosek a kiilonbsegek az egyes tarsadalmi csoportok 
kozott, s emellett az iskolazottsag szintje is meghatarozza, hogy ki mit kezd ezekkel 
az eszkozokkel. Mindannyian holtig tanulunk. Csak mast es maskent. 

Elfogadas es elismeres 

Az angol nyelvii szakzsargonbol szarmazo recognition 6 kifejezes magyaritasa meg- 
orizte azt a kettosseget, amit az eredeti is tartalmaz. A formalis kepzes keretein ki- 
viil megszerzett tudasok elismerese ugyanis legalabb ket dolgot jelenthet. Az elso 
jelentest talan szerencsesebb lenne magyarul tarsadalmi elismeres helyett tarsadalmi 
elfogadottsagnak nevezni. Az elismeresi, tanusitasi eljarasok mukodesenek ugyan¬ 
is csak akkor van ertelme, ha a kiilonfele tanulasi modok egyenrangusaga altalanos 
tarsadalmi elfogadottsagot elvez. Raadasul a kiilonfele tanulasi modok egyenran- 
gusaganak elfogadasa - ki nem mondva ugyan, de - azt is jelenti, hogy ha nem is 
szunne meg, de merseklodne a tarsadalmi poziciok iskolazottsag altali legitima- 
lasanak kizarolagos vagy dominans szerepe. Azaz a tarsadalmi poziciokert folyo, 
ma dontoen a formalis kepzes csatornain folyo versenges mellett mas lehetosegek 
is megnyilnanak, vagy a korabbi (a formalis kepzesen beliil masodik eselyt kinalo) 
lehetosegek boviilnenek. Valojaban ez az elismeresi rendszerek befogadasanak tar¬ 
sadalmi tetje, es ez az osszefiigges nyilvanvaloan egyike azoknak a tenyezoknek, 
amelyek fekezoleg hatnak e megkozelites szeles korii elterjedesere. 

Az egyes orszagok kepzesi rendszerei kozotti intezmenyes kiilonbsegekben ezek 
a szemleleti kiilonbsegek is tetten erhetok. Az altalunk nagy vonaluan sokszor an- 
golszasznak nevezett vagy tortenetileg ilyen gyokerekkel rendelkezo rendszerek 
viszonylag nyitottak a kepzes foaraman kiviilrol erkezok elott. A hatvanas evek 
legvegen letrehozott angol Open University nem csak egy (egyebkent igen sikeres) 
intezmeny, hanem megtestesitoje ennek a „filoz6fianak”, amely a tanulasi leheto¬ 
segek elosztasabol nem zarja ki teljesen a gyengebb poziciobol vagy kesobb rajto- 
lokat sem. 

Ezzel szemben vannak olyan rendszerek, amelyek a kepzesbe belepest korlato- 
zo szigoru belepesi feltetekkel, a versenykepes tudast ado iskolakhoz valo hozza- 

6 PL Recognition of non-formal and informal learning. 
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ferest jelentos egyenlotlensegekkel, a felnottkori szervezett tanulas lehetosegeket 
illetoen sokszoros eselykiilonbsegekkel jellemezhetok. Az elitista szelektiv rend- 
szerek feltetelei kozott az elso otven meteren dol el a hosszutavfutas, es az elboly- 
ba magukat az elejen beverekedok mar nem adnakhelyet a tempot komotosabban 
felvevoknek vagy akar a rajtvonal mogul induloknak. Ezekben a rendszerekben 
nyilvanvaloan nehezebben ervenyesiil az a gondolat, hogy a tarsadalmi poziciok- 
nak a kepzettseg es a tenyleges tudas sajatos kombinaciojara epiilo rendszeret nyi- 
tottabba kellene tenni. 

A magyar kepzesi rendszer - tenyekkel is alatamaszthato modon - viszonylag 
zart, versengo, szelektiv 7 es inkabb kirekeszto mint befogado rendszerkent jellemez- 
heto. A szojatek vonzasanak nehezen ellenallva azonban ugy is fogalmazhatunk, 
hogy az ilyen ertelemben zart rendszerek nem zarjak ki teljes mertekben az eljaras 
alkalmazasanaklehetoseget. Ez mar csak azert is fontos, mert a formalis kepzesben 
szerzett tanultsag dominanciaja, a tarsadalmi elvalaszto vonalak megerositese, a 
kirekeszto jellegu versenges egyuttal - hosszabb tavon bizonyosan - a tarsadalom 
egeszenek relativ versenypoziciojat rontja. 

A fenti ertelemben vett tarsadalmi elismeres nem csak az elismeresi eljarassal, ha- 
nem mindenfajta kepzessel es tanusitvannyal (diplomaval, szakmai bizonyitvany- 
nyal) kapcsolatosan mukodik. Vannak olyan, a formalis kepzesben megszerezheto 
kvalifikaciok, amelyek munkapiaci elfogadottsaga igen alacsony szintu, es vannak 
olyan cegek, amelyekrol kozismert, hogy bizonyos munkatapasztalat megszerzese 
ott feler tobb evnyi formalis kepzessel. (Eppen ezert ezek az informaciok meg is je- 
lennek az allaskeresok eletrajzaban.) 

A tapasztalat a legtokeletesebb tanulas - mondja a kinai mondas, de az angolszasz 
iskolarendszer es kepzes hagyomanyait koveto orszagokban is egyenrangunak te- 
kintik a nem iskolapadban megszerzett tudast. Nem az a kerdes, hogy hoi es hogyan 
szerezte valaki a tudasat, hanem pragmatikus modon az a kerdes, hogy az adott tu¬ 
das hasznalhato-e vagy sem, korszeru-e vagy sem, sziikseg van ra vagy sem. 

Franciaorszag a pelda ra, hogy a formalis kepzes dominanciaja, a „diplomak ter- 
rorja” mellett is lehetseges a kepzettsegek elerhetove tetele a nem klasszikus, azaz 
nem a formalis kepzes keretei kozott relevans tudast szerzok szamara. A kerdes az, 
hogy milyen erdekek, igenyek, sziiksegletek es felismeresek vezetnek a rendszerek 
nyitottabba tetelehez. Franciaorszagban az eros munkavallaloi erdekkepviseletek 
jatszottak donto szerepet abban, hogy megnyitottak az utat (eloszor a felsofoku 
tanulmanyok fele) azok elott is, akik az eloirt elokepzettseggel a felvetelkor nem 
rendelkeztek. A francia elismeresi rendszer, amely Europaban a legregebbi es ta- 
lan ma is a leginkabb kiepiilt, tobbszori funkciovaltozason ment at az elmult evti- 
zedekben. Franciaorszagban mara - az elismeresi (validalasi) rendszerek kozott is 


7 A sokat emlegetett PISA vizsgalatok szamszeru formaban mutattak ra, hogy a magyar tanulok kozotti kii- 
lonbsegek nemzetkozi osszehasonlitasban is kiugroan nagy mertekben a szulok tarsadalmi statusa altal 
meghatarozottak. 
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meglehetosen egyediilallo modon - lehetove valt teljes vegzettsegek megszerzese 
is ezen a modon (Tot 2006b). 

Az elismeres kifejezes masik jelentese szukebben maganak a konkret eljarasnak a 
megnevezese. 8 Az elnevezes tiikorforditasa vagy betu szerinti ertelmezese ez eset- 
ben is felrevezeto lehet, hiszen ha a tarsadalmi elfogadasrol mondhato, hogy a ta- 
nulast ismeri el, az eljaras nem a tanulasi folyamatot tanusitja, hanem a tanulassal 
megszerzett ismereteket, szakmai tudast, kompetenciat. Az Europai Bizottsag al- 
tal mukodtetett, a temaval foglalkozo szakmai halozat elnevezese is erre utal (re¬ 
cognition of learning outcomes). 9 

Az elismeresi eljaras es annak celja, alkalmazasi teriilete sokfele lehet. Az eljaras 
torteneti elokepe meglehetosen pragmatikus megoldaskent sziiletett meg. Az ocean 
tulso felen a masodik vilaghaboru utan a harcterekrol visszaterok nagy tomegben 
kivantak folytatni a felsooktatasban kenyszeru okokbol megszakadt tanulmanyai- 
kat. Az athidalas modjakent meruit fel, hogy szamitsak be, azaz ismerjek el, be nem 
fejezett tanulmanyaikat, illetve a munkaban megszerzett ismereteiket. 

Kesobb az egyes orszagokban eltero inditekokbol kezdodott meg az eljaras alkal- 
mazasa, es ma is jelentos kiilonbsegek vannak azt illetoen, hogy milyen celok erde- 
keben, hogyan epitik az egyes nemzeti rendszereket. A legaltalanosabb ertelemben 
az elismeresi eljaras a tanulas eredmenyenek lathatova tetelere szolgal. A meglevo 
intezmenyrendszerhez kapcsolva a cel lehet a formalis kepzesbe torteno belepes il¬ 
letve visszateres megkonnyitese (a masutt megszerzett ismeretek kreditalasaval), 
a cel lehet valamilyen reszkepesites megszerzeseneklehetove tetele, vagy egy speci- 
alis kompetencia tamisitasa (es ennek reven a munkapiaci helyzet javitasa). Egyes 
europai orszagokban a kepzett bevandorlo nepesseg foglalkoztathatosaganak ja- 
vitasat szolgalja az eljaras alkalmazasa. Masutt a szakkepzettek iranti novekvo ke- 
reslet kezelesenek egyik modja. Egyes cegek ma mar a nemzetkozi versenyben a mi- 
nosegbiztositasi rendszerek reszekent kivanjak novelni a tamisitott kepzettseggel 
rendelkezo alkalmazottak szamat. 10 

Agyakorlati alkalmazas soran valt nyilvanvalova, hogy az eljarasban resztvevok 
szamara sokszor a megszerezheto vegzettsegnel is fontosabb eredmeny volt sajat 
tanulasi kapacitasaik megismerese, az eletpalya tovabbepitesehez sziikseges on- 
bizalom megszerzese es a tanulasi motivacio felerosodese. Ilyen - az erre iranyulo 
felmeresek eredmenyeiben is kimutathato - pozitiv hatast alapvetoen az ligyneve- 
zett formativ jellegu eljarasok eredmenyeznek, amikor az eljaras elsodleges celja az 


8 Bar Europaban az utobbi idoben egyre inkabb a validation (magyarul talan ervenyesites) kifejezest hasznal- 

jak a kulonfele modon megszerzett kepessegek tanusitasara. 

9 A nemzetkozi keretek kozott folyo munka sajatossaga, hogy ugyanannak az OECD projektnek a kereteben, 

mikozben az angol megnevezes „a tanulas elismerese”, a francia dm (reconnaissance des acquis d’appren- 
tissages non-formels et informels) egyertelmubben utal arra, hogy a tanulas eredmenyenek az elismereserol 
van szo. Meg jellemzobb, hogy a projekt lezarasakor az angol nyelvu dm is hasonlo ertelemben modositas- 

10 Az megint mas, es ritkan targyalt kerdes, hogy a formalisan is lathatova tett szakismeretek hasznalataert 
magasabb bert kellene fizetni, es ez az ellentet egyike a fekezo eroknek az eljaras alkalmazasat illetoen. 
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eletut soran szerzett keszsegek es tapasztalatok, a szemelyes celok szakemberek se- 
gitsegevel torteno attekintese a tovabbi tanulasi lehetosegek megfogalmazasa erde- 
keben. Ezzel szemben a szummativ iranyultsagu eljarasok direkt modon egy adott 
tanusitvany megszerzesere iranyulnak. 

Az „elozetes tudas felmerese” mint eljaras alkalmazasanak masik teriilete a kep¬ 
zesi programok egyeni igenyek szerinti megtervezese, idokimelo es hatekony kep¬ 
zesi programok kialakitasa ennek az eljarasnak a segitsegevel. Ebben az esetben a 
fo cel az, hogy a kepzest leroviditsek, ezzel olcsobba tegyek, illetve a kepzes mene- 
tenek tervezesekor alkalmazkodjanak a kepzesben resztvevok egyeni igenyeihez. 
A felmeres soran a kepzesi celokhoz viszonyitjak a resztvevok meglevo tudasat, es 
ugy tervezik meg a kepzes programjat, hogy a kimeneti kovetelmenyek teljesitese- 
hez meg hianyzo tudas potlasara koncentralnak. 

Lehetseges az eljaras alkalmazasa meghatarozott munkakor betoltesehez kapcso- 
lodoan is. Ez a helyzet akkor, amikor a rendszerszintu szabalyozas vagy az intezme- 
nyi szintu gyakorlat lehetove teszi, hogy valaki egy adott feladatkor ellatasara valo 
alkalmassagat ne csupan a formalis vegzettsegek igazolasaval, hanem a gyakorlat- 
ban bizonyitsa. Maguk a tanulasban resztvevok illetve a munkavallalok is hasznal- 
jak az eljaras eszkozeit, hogy kepet kapjanak meglevo es hianyzo tudasukrol. 

Kanada sok tekintetben maig modellteremto az alkalmazasban es a meresi eszko- 
zdk fejleszteseben is. 11 Az ott hasznalt angol nyelvii kifejezes a Prior learning assess¬ 
ment and recognition (PLAR) azt az eljarast jeloli, amelynekkereteben az egyenek al- 
tal a formalis kepzesen kiviil megszerzett tudasok es jartassagok formalis elismerest 
kapnak. A kepzointezmenyeket iranyito testiiletek arra hasznaljak ezt az eszkdzt, 
hogy a munkahelyen, az intezmenyektol fiiggetlen, onallo tanulas (azaz onkepzes) 
utjan, vagy akar az onkentes munkavegzes kereteben megszerzett tudast kreditek- 
kel ismerje el. A sokfele tudasmeresi technikat (portfolio, interju, prezentacio, de- 
monstracio, irasbeli es szobeli vizsgak) fokent a teriileti alapon szervezodo foiskolak 
es felsooktatasra elokeszito intezmenyek, illetve nehany egyetem hasznalja. 

A kiilonfele szakmai szervezetek ugyanilyen eljaras kereteben merik es ertekelik 
a kiilfoldon megszerzett szakmai tudast, es adnak ki ezt igazolo tanusitvanyokat il¬ 
letve az orszagban ervenyes mukodesi engedelyeket. A munkaadok az eljaras alkal- 
mazasaval ertekelik a jelentkezoket, es annak alapjan a munkavallalok elomenetelet, 
munkapiaci mozgasat meghatarozo tanusitvanyokat adnak ki. Mindezekbol az is 
nyilvanvalo, hogy egy adott gazdasagi vagy kepzesi szektorban az adott kepzettse- 
gek felett rendelkezo testiiletek dontenek az eljaras alkalmazhatosaganak kiterje- 
deserol. Azaz a kvalifikaciok tarsadalmi ertelemben vett „birtokosai”-nak megha¬ 
tarozo szerepiik van a kvalifikacio megszerzesehez vezeto kapuk megnyitasaban. 

Legalabb ilyen fontos annak a hangsulyozasa, hogy vilagosan megfogalmazott 
szakmai sztenderdek (mint pi. a regisztralt szakmakhoz kapcsolodo vizsgakove- 
telmenyek) nelkiil nem lehetseges az elismeresi eljaras mukodtetese. Ezek a szten- 


Peldaul az eljaras kozertheto bemutatasaban is elen jarnak. http://www.cirl.org 
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derdek biztositjak azt, hogy a tanusitasra iranyulo folyamatban azonos kovetelme- 
nyeket allitsanak a tudasukat a formalis kepzesben illetve mas modon (pi. egyeni 
felkesziilessel, munkatapasztalat soran, vagy ezek kombinalasaval) megszerzok- 
kel szemben. 

Tortenetileg tehat egyfajta athidalo megoldas volt a kepzes megkezdeset meg- 
elozoen megszerzett tudas elismerese, beszamitasa. Ma is elsosorban hid, atjaro, 
affele rampa. Osszekotheti az egyes tanulok altal bejart egyeni tanulasi utak egyes 
elemeit, tovabblepest teszlehetove. Sok oka van, de az elismeresi eljaras alkalma- 
zasa sehol nem valt sem az elkepzelesekben, sem a tenyleges gyakorlatban a forma¬ 
lis kepzes tomegeket erinto alternativajava. 12 Nem fenyeget tehat az a veszely, hogy 
ahogyan az eljaras elutasitoi fogalmaznak, „kotesert, horgolasert” ugyanugy lehet 
diplomat kapni, mint sok eves verejtekes „egyetemre jarasert”. 

Magyar helyzetkep 

Magyarorszagon - sokmasmodernizacioslepeshezhasonloan - az elismeresi elja¬ 
ras rendszerre alakitasanak napirendre keriilese nem spontan fejlemeny, azaz nem 
a gazdasag vagy a kepzes vilaganak szereploi fogalmaztak meg az ezzel kapcsolatos 
igenyeiket. Azunios elvarasok jelentos szerepet jatszottak az egesz eleten at tarto ta- 
nulassal kapcsolatos magyar kormanystrategia megsziileteseben, es az eszkozrend- 
szer azonositasaban is igen nagy teret kaptak a masutt kidolgozott megoldasok. 

Szinten nem az erdekelt szereplok nyomasara, inkabb nehany szakember - kiil- 
foldi jo peldak hazai adaptalasat szorgalmazo - kezdemenyezesere mar sziiletett 
egy meglehetosen feloldalas megoldas. Magyarorszagon 2001 ota a felnottkepze- 
si torveny (17. paragrafusa) tartalmazza a kepzesbe belepo felnottek jogosultsagat 
„elozetes tudasuk ertekelesere es beszamitasara”. A jogszabaly ugyan kotelezove 
teszi a elozetes tudas felmereset, de annak „beszamitasa”, azaz az egyen meglevo 
ismereteihez igazitott, egyenre szabott kepzesi programnak a kepzesbe torteno in- 
tegralasa jelentos mertekben ellentmond mas, a kepzes-szervezest alakito szaba- 
lyozasnak (pi. a csoport alapu finanszirozasnak). 

Az OECD 22 orszag bevonasaval szervezett projektje 13 kereteben 2006 vegen 
kesziilt hazai helyzetkep (A nem- formalis... 2007) szerint Magyarorszagon a for¬ 
malis kepzes dominanciaja nem csak a gyakorlatban, hanem a tanulasrol valo koz- 
gondolkodasban is meghatarozo, bar a kivetelek is sorolhatok. Ilyen szigetszeruen 
mukodo sikeres gyakorlatnak tekintheto peldaul a nyelvvizsga rendszer, vagy a 
szamitogep hasznaloi jartassag igazolasa (ECDL vizsga-rendszer), amely a tanu- 


12 Portugaliaban, ahol nehany eve egy specialis nemzeti program kereteben nagy letszamu csoportokat ki- 
vannak bevonni az also foku iskolai vegzettseg elismeresi eljaras kereteben torteno megszerzesebe, jog- 
szabalyok ugyan nem tiltjak a reszveteliiket, de a gyakorlatban eltanacsoljak azokat a tankoteles koruakat 
akik ezen az uton probalnak meg vegzettseghez jutni. 

13 Recognition of Non-formal and Informal Learning (roviditve: RNFIL). Aprojekt vegere ez az elnevezes a 
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las modjatol fuggetleniil a barmilyen kornyezetben megszerzett tudas meresere es 
tanusltasara iranyul. 

Anem-formalis es informalis tanulasi kornyezetben megszerzett tudas elismere- 
set szolgalo eljaras/ok/ kidolgozasa a Nemzeti Fejlesztesi terv masodik, 2007-2013 
kozotti periodusaban onallo projekt kereteben kezdodik meg. Az azonban, hogy a 
hazai erdekeltek szeles kore a kepzointezmenyektol a tanulo felnotteken at a mun- 
kaadokig elfogadja-e ezt a megkozelitest, es ha igen, ez mennyi idot vesz igenybe, 
az ma meg nem josolhato meg. 
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